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INFORME FINAL DE COODINACION ACADEMICA

Para el periodo 2023 se llevd a cabo la ejecucion y orientacion en formacion
presencial en los siguientes programas:

1. FICHA 2556193: Tecndlogo en Prevenciéon y Control Ambiental
COMPETENCIA: Controlar los vertimientos resultantes de procesos y procesos

productivas de acuerdo con la normativa ambiental establecida.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

R1- Diagnosticar los vertimientos generados de acuerdo con la naturaleza de la
actividad productiva.

R2- Controlar la operacién de los sistemas de tratamiento fisico, quimico y biolégico
de acuerdo con el tipo de vertimiento.

R3-Establecer condiciones de descarga del vertimiento posterior al sistema de
tratamiento de acuerdo con la normativa ambiental.

Evaluados los tres (3) resultados de aprendizaje con los aprendizajes que
entregaron sus evidencias con calidad, sin embargo, quedaron pendientes los
siguientes aprendices por evaluar el resultado de aprendizaje No.3, porque tienen
Plan de Mejoramiento, y lo deben de entregar el préximo jueves 14 de diciembre del
2023.

Lina Marcela Alegria

Andrés Fernando Ortiz

Luis Guillermo Dizu

Valentina Garcia

Valentina Kutor.

Por evaluar el resultado de aprendizaje 2:
Leonardo Guerrero

Jhon Carabali

Jholian Emiro Valencia

2. FICHA: 2556193: Tecnologo en Prevencién y Control Ambiental

COMPETENCIA: Aplicacién de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo
con situaciones del contexto productivo y social.

RESULTADOS:



N

R1 — Describir los fendmenos y principios de la quimica a partir del analisis de su
contexto productivo y social.

R2 — Correlacionar los principios y leyes de la quimica con la realidad productiva y
social.

R3 — Aplicar leyes y principios de la quimica en situaciones concretas de su entorno.
R4 — Plantear alternativas de mejoramiento a situaciones especificas de su entorno
productivo y social.

Evaluados los tres (4) resultados de aprendizaje con los aprendizajes que
entregaron sus evidencias con calidad, su participacion y pruebas de conocimiento
cumplieron bien.

No obstante, quedaron pendientes los siguientes aprendices por evaluar el
resultado de aprendizaje No.4, porque tienen Plan de Mejoramiento, y lo deben de
entregar el proximo viernes 15 de diciembre del 2023:

Leonardo Guerrero

Jhon Carabali

Valentina Kutor

Andrés Fernando Ortiz

Lina Marcela Alegria

Jholian Emiro Valencia

3. FICHA: 2691516: Tecnologo en Prevencién y Control Ambiental
COMPETENCIA: Obtener muestras representativas segun protocolos y técnicas de
analisis fisicoquimico.

RESULTADOS:

R1 — Tomar muestras de agua y suelo de acuerdo con la normatividad vigente y los
protocolos y establecidos. Evaluado por el instructor Edwin Fernando Pinilla.

R3 — Medir ruido y concentracion de olor de acuerdo con la normatividad vigente y
los protocolos establecidos.

El resultado de aprendizaje No. 1, solo estuve programada en un solo trimestre
donde no alcancé a evaluar el resultado, posteriormente fue programado el
instructor Edwin Fernando Pinilla, donde él fue el encargado de evaluar el resultado
de aprendizaje 1y 2, ya que alcanzé a ejecutarlos ambos resultados.

Ahora bien, en el cuarto trimestre fui programada con el resultado de aprendizaje
#3: Medir ruido y concentracion de olor de acuerdo con la normatividad vigente y los
protocolos establecidos, donde evaluo este resultado de aprendizaje #3 el dia 9 de
diciembre, ya que hasta este dia les di plazo para entregarme todas las evidencias
para ese dia, porque el martes 5 de diciembre les hice la retroalimentacion de los
productos.

4. FICHA: 2691516: Tecnodlogo en Prevencién y Control Ambiental

COMPETENCIA: Aplicar practicas de proteccion ambiental, seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente.

RESULTADOS:
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R1 — Analizar las estrategias para la prevencion y control de los impactos
ambientales y de los accidentes y enfermedades laborales (ATEL) de acuerdo con
las politicas organizacionales Tomar muestras de agua y suelo de acuerdo con las
politicas organizacionales y el entorno social.

R2 — Implementar estrategias para el control de los impactos ambientales y de los
accidentes y enfermedades de acuerdo con los planes y programas establecidos
por la organizacion.

R3- Realizar seguimiento y acompanamiento al desarrollo de los planes y
programas ambientales y SST en el area de desempenio.

R4- Proponer acciones de mejora para el manejo ambiental y el control de la SST,
de acuerdo con estrategias de trabajo colaborativo, cooperativo y coordinado en el
contexto productivo y social.

Se evaluan todos los resultados de aprendizaje a todos los aprendices, puesto que
todos entregaron sus evidencias en los tiempos establecidos y con buena calidad el
producto.

5. FICHA: 2776287 Técnico en Manejo Integral de Residuos Sélidos

COMPETENCIA: Controlar la calidad del servicio de aseo cumpliendo con las
normas técnicas y los indices de gestion.

RESULTADOS:
R4- Informar sobre las labores de mantenimiento requeridas
R5- Informar sobre las labores de mantenimiento requeridas.

Evaluados los dos (2) resultados de aprendizaje con los aprendizajes que
entregaron sus evidencias con calidad, cumplié con todos los productos.
Por el contrario, quedaron pendientes los siguientes aprendices por evaluar los dos
(2) resultados de aprendizaje:
Elsa Mosquera Vivero
Wilmer Daniel Riascos Suarez
6. FICHA: 2251821 Técnico en Monitoreo Ambiental
COMPETENCIA: Resultado de etapa practica.

RESULTADOS: Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo,
los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del
programa de formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

En el cuarto trimestre de formacion del afio en curso fui programada en Etapa
Productiva, por lo tanto, la prioridad era evaluar a los aprendices que estaban
rezagados, porque en diciembre del 2023 se les cumplia su tiempo maximo para el
cierre de la ficha.

Es por ello que se evaluan los siguientes aprendices:
Yareli Espafia Ordofiez

Yessica Diaz Mina

Brigith Alexandra Zamorano Moreno
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7. FICHA: 2367124 Tecnodlogo en Prevencion y Control Ambiental
COMPETENCIA: Resultado de etapa practica.

RESULTADOS: Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo,
los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del
programa de formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

En el cuarto trimestre de formacion del afo en curso fui programada en Etapa
Productiva, por lo tanto, la prioridad era realizar los seguimientos y evaluar las
bitacoras que la ficha tenia pendiente ya que el Instructor Carlos Fernando Gutiérrez
ya habia renunciado un mes antes y los aprendices terminaban contrato de
aprendizaje el 16 de noviembre del 2023. Para la entrega de la bitdcora # 12 solo
faltan los aprendices:

Angel Andrés Gamboa Ortiz y Valentina Piedrahita. Por seguimiento final tienen
programado para el dia de mafana 7 de diciembre las aprendices: Maria Jasbleidy
Batalla y Helen Mosquera

Hasta el dia de hoy se ha enviado a Administracion educativa a la funcionaria Elsa
Lopez Burgos las actas de cierre de los siguientes aprendices, es decir aparecen
en estado por certificar los aprendices:

Luis Daniel Cortés
Maria Johana Mellizo
Brandon Betancour

Keila Pinillo

8. FICHA: 2251825: Técnico en mantenimiento e instalacion de sistemas
solares fotovoltaicos.

COMPETENCIA: Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demas y
con la naturaleza en los contextos laboral y social.

RESULTADOS: Asumir responsablemente los criterios de preservacion y
conservacion del medio ambiente y de desarrollo sostenible, en el ejercicio de su
desempeinio laboral y social.

Por solicitud del coordinador Miguel Eduardo Caro Marin, se le envia correo al
aprendiz donde se le solicitan los productos y revisan las evidencias que sean de
calidad, se hace la respectiva retroalimentacion, el aprendiz lo hace y se evalua.
Aprendiz: Daniel Mauricio Zamorano Rialpe.

9. FICHA: 2185211: Tecndlogo en Gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

COMPETENCIA: Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demas y
con la naturaleza en los contextos laboral y social.
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RESULTADOS: Asumir responsablemente los criterios de preservacion y
conservacion del medio ambiente y de desarrollo sostenible, en el ejercicio de su
desempeinio laboral y social.

Por solicitud del coordinador Miguel Eduardo Caro Marin, se le envia correo a la
aprendiz donde se le solicitan los productos y revisan las evidencias que sean de
calidad, se hace la respectiva retroalimentacion, el aprendiz lo hace y se evalua.
Aprendiz: Viviana Quiroz Arango.

PLAN DE TRABAJO

FICHA ACTIVIDAD
2556193 Revisar los planes de mejoramiento de los aprendices
reportados de la competencia: “Controlar los vertimientos
resultantes de procesos y procesos productivas de
acuerdo con la normativa ambiental establecida” y
evaluar en SOFIA, los aprendices pendientes.
2556193 Revisar los planes de mejoramiento de los aprendices
reportados de la competencia: “Aplicaciéon de
conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con
situaciones del contexto productivo y social’.
y evaluar en SOFIA, los aprendices pendientes.
2691516 Revisar los informes técnicos de las practicas de ruido y
olores, donde se habian hecho la respectiva
retroalimentacion de la competencia: “Obtener muestras
representativas segun protocolos y técnicas de analisis
fisicoquimico” y evaluar en SOFIA el resultado de
aprendizaje pendiente ATODA LA FICHA.
2776287 Revisar los planes de mejoramiento de los aprendices
reportados de la competencia: Controlar la calidad del
servicio de aseo cumpliendo con las normas técnicas y
los indices de gestion” y evaluar en SOFIA, los
aprendices pendientes.
2367124 Continuar revisando las bitacoras y la documentacion
pendiente, con los aprendices reportados y levantar las
respectivas actas de cierre de Etapa Productiva, la idea
es poder alcanzar a dejar todos los aprendices al dia para
que se puedan certificar en marzo, ya que el grupo recién
en el mes de noviembre presento las pruebas T&T.

Cordialmente,
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Clara Inés Lugo Calderon
Contratista
C.C. No. 66983347



